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VACATURE: NATIONALE COMMISSIE
OPLEIDINGEN JUDO

Wil jij écht verschil maken binnen de judo community? Heb jij een frisse blik op opleiden,
didactiek en ontwikkeling? En wil je meebouwen aan toekomstbestendige judo-opleidingen
voor heel Nederland? Dan zijn wij op zoek naar jou.

OVER DE NATIONALE COMMISSIE OPLEIDINGEN JUDO

De NCOJ is inhoudelijk verantwoordelijk voor de kwaliteit, ontwikkeling en borging van alle
JBN judo opleidingen. De commissie speelt een sleutelrol in het opleiden van judoleraren,
examinatoren en kader, en daarmee in de toekomst van het judo in Nederland.

De komende jaren staat de commissie voor een grote vernieuwingsopgave:
° modernisering van opleidingen

modulair en flexibel opleiden,

versterken van de docenten- en PVB-beoordelaarspool,

meer verbinding met het werkveld,

en werken volgens een uniforme landelijke kwaliteitslijn.

Om deze ambities waar te maken, willen we de commissie versterken.

WIE ZOEKEN WI1J?

Wij zoeken 1a 2 nieuwe commissieleden die samen met de huidige commissie het verschil
willen maken. Daarbij staan twee profielen centraal (combinatie is mogelijk):

1. De verbinder / community-builder
lemand die:

energie krijgt van mensen verbinden;

actief contact onderhoudt met docenten en PVB-beoordelaars;
draagvlak weet te creéren voor vernieuwing;

meedenkt over betrokkenheid, communicatie en samenwerking;

helpt bouwen aan een sterke, betrokken opleiders community.
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2. De opleidingskundige / vernieuwer

lemand die:

affiniteit heeft met opleiden, onderwijs en didactiek;

meedenkt over moderne opleidingsvormen (bijv. blended learning);
inhoudelijk kan bijdragen aan vernieuwde opleidingen;

oog heeft voor kwaliteit én toegankelijkheid;

graag buiten bestaande kaders denkt, maar wel met oog voor borging.

WAT GA JEDOEN?
Als lid van de NOCJ:

denk je proactief mee over de inhoud en toekomst van judo-opleidingen;
draag je bij aan de ontwikkeling en actualisatie van opleidingsprogramma’s;
help je de kwaliteit van docenten en PVB-beoordelaars te versterken;

werk je samen met het bondsbureau, dat faciliterend en ondersteunend is;
adviseer je over opleidingsbeleid en kwaliteitskaders;

bouw je mee aan een duurzame opleidingsstructuur voor de JBN.

De commissie vergadert circa 6 keer per jaar, aangevuld met thematische sessies of

werkgroepen.

WAT BRENG JE MEE?

Je bent lid van Judo Bond Nederland (vereiste).

Je hebt affiniteit met judo én opleiden.

Je denkt in oplossingen en kijkt vooruit.

Je kunt samenwerken in een team met verschillende expertises.

Je durft inhoudelijke standpunten in te nemen.

Je kunt structuur aanbrengen en hoofd- van bijzaken onderscheiden.
Je communiceert helder, zowel mondeling als schriftelijk.

Je bent bereid tijd en energie te investeren in deze rol.

Ervaring in commissiewerk is fijn, maar geen must — motivatie en visie vinden we

belangrijker.
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WAT BIEDEN WE JOU?
° Wat bieden wij jou?
° Een kans om zichtbare impact te maken binnen de judosport.
° Inhoudelijke invloed op opleidingen en kwaliteitsontwikkeling.
° Samenwerking met bevlogen experts en het bondsbureau.
° Ruimte voor eigen ideeé&n en innovatie.
° Een rol waarin je bijdraagt aan de toekomst van duizenden judoka’s.
INTERESSE?

Wil jij graag meebouwen aan de judo opleidingen binnen Nederland? Mail dan voor 22
februari 2026 een korte motivatie naar r.vanlaarhoven@jbn.nl. Geef hierin aan waarom jij
impact wil maken binnen de NCOJ.

Wil je meer informatie? Neem dan contact op met Robby van Laarhoven, manager
breedtesport, via r.vanlaarhoven@jbn.nl.

=JX


mailto:r.vanlaarhoven@jbn.nl
mailto:r.vanlaarhoven@jbn.nl

